ПРОТОКОЛ  № 2

Днес, на 27.05.2015г. в 08.00 часа в административната сграда на УМБАЛ «Свети Георги» ЕАД, гр. Пловдив, бул. Пещерско шосе № 66 се проведе заседание на Комисия, назначена със Заповед № 258 от 12.05.2015 г. на Изпълнителния директор на УМБАЛ “Свети Георги” ЕАД, определена в състав: 

Mомчил Mавров - зам.- директор АИВ,  Дарина Стойчева – Ръководител „УЧР“,Тодор Ганчев-  юрисконсулт; 
I. Комисията продължи работата си по реда на Глава пета, Раздел ІІ от ЗОП по обществена поръчка с предмет: "Предоставяне на услуги от служба по трудова медицина за служители на УМБАЛ „Свети Георги” ЕАД, гр. Пловдив", открита с Решение 210 / 09.04.2015 г.  На основание чл. 68, ал. 10 от ЗОП  същата пристъпи към проверка съответствието на документите в плик №1. 

Комисията разгледа документите за подбор на участниците, които са изпълнили изискванията на чл. 57, ал.1 и ал.2 от ЗОП и констатира следното:
2.  По отношение на документите на „ТРУДОВА МЕДИЦИНА СВЕТИ ГЕОРГИ” ЕООД - Пловдив:
В Протокол № 1 комисията е констатирала, че офертата на участника отговаря на критериите за подбор и допустимост, определени от Възложителя с обявлението за обществената поръчка. 
Поради изложеното, Комисията реши да допусне участникът „ТРУДОВА МЕДИЦИНА СВЕТИ ГЕОРГИ” ЕООД - Пловдив до по-нататъшно участие в процедурата.   
3. По отношение на документите на „НОВА НАДЕЖДА-К“ ЕООД, Пловдив:
В Протокол № 1 комисията е констатирала, че офертата на участника отговаря на критериите за подбор и допустимост, определени от Възложителя с обявлението за обществената поръчка.


Поради изложеното, Комисията реши да допусне участникът „НОВА НАДЕЖДА-К“ ЕООД, Пловдив - до по-нататъшно участие в процедурата. 

II. Комисията пристъпи към разглеждане на Плик № 2 от офертатите на допуснатите участници и оценяване на показател Техническо предложение – П2.

Комисията констатира, че участниците  „ТРУДОВА МЕДИЦИНА СВЕТИ ГЕОРГИ” ЕООД - Пловдив и „НОВА НАДЕЖДА-К“ ЕООД, Пловдив са представили необходимите документи в Плик № 2, които са надлежно оформени и попълнени, съгласно условията и образците на обществената поръчка.    
III. Комисията пристъпи към оценяване на показател Техническо предложение – П2, съобразно методиката за оценка на офертите на обществената поръчка. 
Методиката е следната:  
Икономически най - изгодна оферта при посочените по-долу показатели:

	Показател - П

(наименование)
	Относително тегло
	Максимално възможен брой точки
	Символно обозначение

(точките по показателя)

	1
	2
	3
	4

	1. Предложена цена – П1
	55% (0,55)
	100
	Тц

	2. Техническо предложение – П2
	45% (0,45)
	100
	Тт.о.


Комплексна оценка (К) = П1 + П2 
Максимален общ сбор от точки  -  100 (К) точки

ІІ. Методика за комплексна оценка на офертите. 

Показател 1 – „ Техническо предложение”, с максимален брой точки – 100 и относително тегло в комплексната оценка – 0,45.  
Точките по показателя на n- я участник се получават по следната формула:

П2 =  Тт.о. х 0,45 , където:

· „0,45” е относителното тегло на показателя.
· „Техническо предложение” – Тт.о. е сбор от точките на предложената Обосновка и Стратегия и методология
Комисията започна прилагане методиката за формиране на оценка и класиране на офертите на по показател- Техническо предложение – П2, включващ следните параметри:
1. Обосновка

2. Стратегия и методология

  ОЦЕНКА ПО ПОКАЗАТЕЛ - П2
Комисията пристъпи към разглеждане и оценяване Офертите от Плик 2 на допуснатите участници.

По отношение на описаната Техническо предложение от „ТРУДОВА МЕДИЦИНА СВЕТИ ГЕОРГИ” ЕООД - Пловдив, комисията констатира, че предложението на участника е пълно и по двата параметъра и отговаря изцяло на изискванията на Възложителя, заложени в Условията към настоящата процедура, за което беше оценен както следва:

  1. Параметър Обосновка- 50 т.
  2. Параметър Стратегия и методология- 50 т.
По отношение на описаната Техническо предложение от „НОВА НАДЕЖДА-К“ ЕООД, комисията констатира, че предложението на участника е пълно и по двата параметъра и отговаря изцяло на изискванията на Възложителя, заложени в Условията към настоящата процедура, за което беше оценен както следва:

  1. Параметър Обосновка- 50т

  2. Параметър Стратегия и методология- 50т
Предвид изложеното, Комисията оцени офертите на участниците по показател (П2) „ Техническо предложение” по формулата П2 =  Тт.о. х 0,45 , където:

· „0,45” е относителното тегло на показателя
	УЧАСТНИЦИ
	ТОЧКИ ПОКАЗАТЕЛ – К2

„Предимства на организацията за изпълнение на доставките”

	
	

	1.  „ТРУДОВА МЕДИЦИНА СВЕТИ ГЕОРГИ” ЕООД
	45

	2. „НОВА НАДЕЖДА-К“ ЕООД
	
45


IV. Комисията насрочи следващото си заседание за отваряне и оповестяване на ценовите оферти на допуснатите в процедурата участници на 12.06.2015 г. от 08:00 ч. в административната сграда на УМБАЛ „Свети Георги” ЕАД с адрес: гр. Пловдив, бул. ”Пещерско шосе” №66, за което всички участници да бъдат уведомени на страница на възложителя, в електронното досие на поръчката в съответствие с разпоредбата на чл. 69а, ал. 3 от ЗОП и условията от Документацията за участие. 

Съгласно чл. 69а, ал. 3 от ЗОП, при отварянето на плика с предлаганата цена имат право да присъстват участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на юридически лица с нестопанска цел и средствата за масова информация. 

ПРЕДСЕДАТЕЛ
…………………………

ЧЛЕНОВЕ:

…………………………


…………………………..

